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Fecha: La de la firma
Sr. Miguel Angel Barrios Gonzalez,
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS

ASUNTO: Resolucion de concesidn de subvencidn. Orden 3 de octubre de 2024.Programa Emplea-T - Linea 7.
N° de Expediente: ET7242024SE000000017

Adjunto se remite Resolucién de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla,
por la que se concede subvencion regulada en la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la in-
sercion laboraly el fomento de la contratacién en el ambito de la comunidad auténoma de Andalucia. Progra-
ma Emplea-T. (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en adelante BOJA, nim. 197 de 9 de octubre de 2024).
Linea 7.Incentivo para el Fomento del Empleo de personas jévenes menores de 30 afios beneficiarias del Siste-
ma Nacional de Garantia Juvenil por parte de corporaciones locales.

LA CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

(P.D. Orden de 3 de octubre de 2024 de la Consejeria de Empleo, Empresay Trabajo Autbnomo
BOJA niim. 197, de 9 de octubre de 2024)

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del codigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ 20/12/2024

VERIFICACION Pk2JmNYF5VFFOXSE3TSYM9PK5L87BS PAG. 1/15

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmNYF5VFF9XSE3TSYM9PK5L87BS

Cofinanciado por e nsTERO —
H la Unién Europea ot s == Fondos Europeos o alicfa |

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN
SEVILLA, POR LA QUE SE CONCEDE SUBVENCION REGULADA EN LA ORDEN DE 3 DE OCTUBRE DE 2024,
POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES, EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, PARA LA INSERCION LABORAL Y EL FOMENTO DE LA
CONTRATACION EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. PROGRAMA EMPLEA-T.
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en adelante BOJA, nim. 197 de 9 de octubre de 2024)

LiNEA 7. INCENTIVO PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS JOVENES MENORES DE 30 ANOS
BENEFICIARIAS DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL POR PARTE DE CORPORACIONES
LOCALES.

Expediente n.°: ET7242024SE000000017
ENTIDAD LOCAL BENEFICIARIA: AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RiO Y MINAS
NIF: P4109900C

Visto el expediente arriba referenciado instruido en virtud de la solicitud presentada por D. Miguel Angel Ba-
rrios Gonzalez, con NIF 28735401Y, en calidad de representante legal de la entidad local Ayuntamiento de Vi-
llanueva del Rio y Minas con NIF P4109900C, al amparo de la citada Orden de 3 de octubre de 2024, se cons-
tatan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Orden de 3 de octubre de 2024 de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo (BOJA, nim. 197 de 9 de octubre de 2024), se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el fomento de la
contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, Programa Emplea-T.

SEGUNDO.- Con fecha 25 de octubre de 2024 se publica en el BOJA niim. 209 Resolucion de 22 de octubre de
2024, de la Direccidén General de Incentivos para el Empleo y Competitividad Empresarial, por la que se
convoca para el afio 2024 la concesidon de subvenciones de las Lineas 1,2, 4 y 7 reguladas en la citada Orden
de 3 de octubre de 2024 y extracto de la misma.

TERCERO.- Con fecha 8 de noviembre de 2024, ha tenido entrada solicitud de subvencién de la entidad local
Ayuntamiento de Villanueva del Rio y Minas para la Linea 7, Incentivo para el fomento del empleo de personas
jévenes menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte de corporaciones
locales, en el Registro Electrénico Unico de la Administracién de la Junta de Andalucia, a través de la oficina
virtual de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autdnomo.

El plazo de presentacién de solicitudes comienza el dia 28 de octubre de 2024 y finaliza el dia 18 de noviembre del
mismo afio, ambos dias incluidos.

A la vista de lo anterior, se constata que la solicitud ha sido presentada dentro de plazo legalmente establecido
en el resuelve decimotercero de la Resolucion de convocatoria de 22 de octubre de 2024, ampliado
posteriormente mediante Resolucién de 7 de noviembre de 2024 de la Direccidén General de Incentivos para el
Empleo y Competitividad Empresarial (BOJA nim. 219 de 11 de noviembre de 2024).

CUARTO.- La cuantia total solicitada asciende a setenta y dos mil euros (72.000€), calculada segin lo
dispuesto en el articulo 28 de las bases reguladoras para financiar la contratacion de personas jévenes
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desempleadas menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, conforme al
siguiente desglose:

GRUPO' GRUPO GRUPO TOTAL .
COTIZACION| COTIZACION | COTIZA- | EMPLEOS VERDES SUBVENCION
1 2 CION 3
N.° PUESTOS DE
TRABAJO SOLICI- 1 1 1 1 3
TADOS
TOTAL 25000 24000 23000 24000 72.000

QUINTO.- Con fecha 10 de diciembre de 2024, se requiere a la entidad local solicitante para que subsane el
punto 6.3 de la solicitud, se le requiere para que aporte, mediante la presentacion del anexo Il de la
convocatoria, lo siguiente:

1. Los cddigos de ocupacion tienen 8 cifras, si le surgen dudas sobre qué cddigos han de poner, seria bueno
que consultasen a la oficina del SAE que les corresponda.

2. Los oficiales de albafiileria pertenecen al grupo 8 de cotizacién y no al grupo 3, por lo que no son
susceptibles de requerirse en esta convocatoria, ya que han de ser puestos que correspondan a los grupos de
cotizacién 1 al 3.

3. Segun la memoria necesitan un técnico de informacidn turistica, pero esta no es una ocupacion regulada.
Se propone cambiar a Guia de Turismo (puesto solicitado) y en titulacién requerida puede ser grado de
turismo y/o técnico superior en guia, informacién y asistencias turisticas.

El 19 de diciembre de 2024 dicho requerimiento ha sido debidamente cumplimentado en tiempo y forma.

A la vista de la documentacion aportada se comprueba que, la misma cumple con los requisitos previstos en
las bases reguladoras para alcanzar la condicion de entidad local beneficiaria

SEXTO.- Con fecha 19 de diciembre de 2024, se emite propuesta de resolucién en la que se propone conceder
a la entidad local Ayuntamiento de Villanueva del Rio y Minas con NIF P4109900C , la cuantia de subvencidn
setenta y dos mil euros (72.000€), para la contratacion de tres (3) personas desempleadas menores de 30 afios
beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil al amparo de la Linea 7 de la Orden de 3 de octubre de
2024, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercién laboral y el fomento de la contratacién en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T.

SEPTIMO.- En el procedimiento no figuran ni han sido tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por la entidad local interesada, por lo que, de acuerdo con lo previsto en el articulo
82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se ha prescindido del trdmite de audiencia.

A los anteriores hechos, le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para la ordenacidn, instruccidn y resolucién del presente expediente corresponde
a la persona titular de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo por razén del
territorio, que actuard por delegacion de la persona titular de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
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Auténomo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 de la Orden de 3 de octubre de 2024, en relacién
con el Decreto 226/2020 de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacidn territorial provincial de la
Administracidn de la Junta de Andalucia.

SEGUNDO.- La presente resolucion se rige, ademas de por lo dispuesto en la Orden de 3 de octubre de 2024,
por la normativa general de aplicacion en materia de subvenciones, asi como por la normativa comunitaria,
estatal y autondmica aplicable. El régimen juridico de esta subvencion sera el establecido en el articulo 2 de la
mencionada Orden.

TERCERO.- El articulo 30 de la Orden de 3 de octubre de 2024 dispone que el procedimiento de concesion se
iniciara a solicitud de la persona interesada y se tramitara y resolvera en régimen de concurrencia no
competitiva, en atencidn a la mera concurrencia de una determinada situacion en la persona perceptora, sin
que sea necesario establecer la comparacion de las solicitudes ni la prelacion entre las mismas, de
conformidad con lo previsto en el articulo 120.1 del texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y en el articulo 2.2.b) del
Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo, de manera individual, por orden de fecha de
presentacion de la solicitud y hasta el agotamiento del crédito asignado a cada una de ellas.

CUARTO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de las bases reguladoras, podran ser entidades
locales beneficiarias de estas subvenciones, los ayuntamientos y las entidades locales auténomas de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, las entidades locales beneficiarias deben reunir los requisitos establecidos en el articulo 116 del
texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, y en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, quedando exceptuadas de las prohibiciones
contempladas en el articulo 13.2 e) y g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

No podran obtener la condicién de entidad local beneficiaria aquellas que hayan sido excluidas por sancidn firme
de los beneficios derivados de los programas de empleo, de acuerdo con los articulos 46 y 46 bis del texto
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la justificacion por parte
de las entidades beneficiarias de no estar incursas en las prohibiciones para obtener dicha condicion se
realizara mediante declaracion responsable.

Las entidades locales beneficiarias quedan exceptuadas del cumplimiento de la obligacién de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social previstas en el
articulo 14.1.e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Las entidades locales beneficiarias deberan realizar el objeto de la subvencién directamente y no podran ser
objeto de subcontratacién.

QUINTO.- Segln lo dispuesto en el articulo 26 de las bases reguladoras, las subvenciones que se concedan se
destinaran a promover la contratacion de personas jovenes desempleadas menores de 30 afios beneficiarias
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, por parte de ayuntamientos y entidades locales autdnomas para
fomentar el empleo mediante la adquisicion de experiencia laboral directamente relacionada con su titulacién
al finalizar su etapa educativa, proporcionando las competencias profesionales necesarias para la mejora de su
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empleabilidad, a través del contrato formativo para la obtencidon de la practica profesional, en proyectos
puestos en marcha por ayuntamientos y entidades locales autdnomas de Andalucia.

Los requisitos sefialados en el parrafo anterior deberan cumplirse a la fecha del mecanismo de blsqueda de
candidaturas por parte de las oficinas de empleo correspondientes, asi como el dia anterior al del inicio de la
relacion laboral.

Seran subvencionables las contrataciones, en los grupos de cotizacion del 1 al 3, formalizadas con las personas
previstas en el articulo 26.1 de las bases reguladoras, que cumplan los requisitos para formalizar un contrato
formativo para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de estudios, conforme lo dispuesto en
el articulo 11.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El contrato formativo subvencionado para la obtencion de practica profesional debera formalizarse por un
periodo de doce meses a jornada completa, salvo lo dispuesto en el articulo 32.7 de las bases reguladoras
para los supuestos de sustitucion.

Las contrataciones deberan mantenerse durante doce meses.

En el supuesto de que se produzca el cese o suspension de la persona contratada con anterioridad al periodo
minimo exigido para el mantenimiento del puesto de trabajo subvencionado, se estara a lo dispuesto en el
articulo 32.7 de las bases reguladoras para los casos de sustitucion de la persona trabajadora subvencionada,
siempre y cuando la normativa en materia de contratacién laboral lo permita.

Las personas contratadas recibiran la tutorizacion y participaran en acciones de orientacidn, conforme a lo
dispuesto en el articulo 31.2.d) y e) de las bases reguladoras.

En ningun caso estas contrataciones se destinaran a cubrir plazas de naturaleza estructural, estén o no dentro
de las relaciones de puestos de trabajo, plantilla u otra forma de organizacion de recursos humanos que estén
dotadas presupuestariamente.

Conforme al articulo 26.8 de las bases reguladoras, las entidades locales solicitantes presentaran un proyecto
con una duracién maxima de dieciocho meses. El proyecto se concretara en una memoria descriptiva que se
integrara en la solicitud.

SEXTO.- En relacidn con la cuantia de la subvencidn, el articulo 28 de las bases reguladoras dispone:

La subvencion se destinara a la financiacion de los costes laborales y de seguridad social de las personas
jovenes trabajadoras objeto de esta subvencién.

En todo caso, el importe de la subvencién a conceder no podra ser superior al importe solicitado.
El importe de la subvencién concedida no determinara el coste salarial y de seguridad social de las personas
contratadas, cuyas retribuciones se fijaran de acuerdo con la normativa que legal o convencionalmente resul-

te de aplicacion en cada entidad local beneficiaria.

La cuantia de la subvencion se establece por grupos de cotizacion a la Seguridad Social de cada una de las
personas a contratar, siendo las siguientes:
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- Grupo de cotizacidn 1: 25.000 euros por persona contratada.
- Grupo de cotizacidn 2: 23.000 euros por persona contratada.
- Grupo de cotizacidn 3: 21.000 euros por persona contratada.

La cuantia establecida en el apartado anterior podra verse incrementada en 1.000 euros cuando la ocupacién
de la persona contratada esté comprendida entre las recogidas en la disposicidn adicional cuarta «Listado de
Empleos Verdes para la Linea 7».

SEPTIMO.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3, las entidades locales beneficiarias quedan
exceptuadas del cumplimiento de la obligacion de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social previstas en el articulo 14.1.e) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

OCTAVO.- De conformidad con el articulo 43 de la Orden de 3 de octubre de 2024, estas subvenciones estaran
exceptuadas de lo dispuesto en el articulo 120.bis.1.a) del texto refundido de la Ley General de La Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, de manera que la resolucion de concesion conllevara la aprobacion y el
compromiso del gasto correspondiente, en virtud de la Resolucién de la Viceconsejeria de Economia,
Hacienda y Fondos Europeos, de 16 de octubre de 2024, por la que se exceptuan las subvenciones para la
insercion laboral y el fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
(Programa Emplea-T)

Asimismo, estas subvenciones quedan exceptuadas de lo dispuesto en el parrafo primero del articulo 124.2
del texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, debido a la
concurrencia de circunstancias de especial interés social que motivan la aprobacion de estas medidas
urgentes.

Conforme a los articulos 89.3 y 94.2 del texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia, se sustituye la fiscalizacién previa de las subvenciones reguladas en la Orden de 3 de octubre
de 2024, por el control financiero permanente, previo Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 15 de octubre de
2024 (BOJA niim. 204 de 18 de octubre de 2024).

Estas subvenciones se someteran a los procedimientos de control interno de la Intervencidn General de la
Junta de Andalucia que les sean de aplicacion.

NOVENO.- De conformidad con lo dispuesto en el resuelve noveno de la Resolucidon de 22 de octubre de
2024, las subvenciones se concederan de acuerdo a las disponibilidades presupuestarias existentes con
cargo a las dotaciones destinadas a las actuaciones en materia de fomento del empleo de la Direccién
General de Incentivos para el Empleo y Competitividad Empresarial, en el ambito de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo.

Estas subvenciones seran cofinanciadas al 85% con cargo a fondos del Programa Fondo Social Europeo Plus
(en adelante, FSE+) para Andalucia 2021-2027, y en desarrollo de la Prioridad 5, Empleo juvenil.

La certificacion de los gastos realizados con cargo a esta convocatoria, con objeto de solicitar a la Comision
reembolso de las cantidades que correspondan, se realizaran conforme a una metodologia de costes
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simplificados, a través de costes unitarios, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 53 y siguientes del
Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y
de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e
Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y
la Politica de Visados, respetando lo dispuesto en la Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de
programacion 2021-2027.

Las subvenciones para la Linea 7 se concederan con cargo a la partida presupuestaria
1200160000G/32K/46000/41/D445ABD6E2.

DECIMO.- De conformidad con el articulo 31.1 de la las bases reguladoras, sin perjuicio de las obligaciones
generales recogidas en los articulos 14.1y 46.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en el articulo 116 del
texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y demas normas que
resulten de aplicacion, seran obligaciones de la entidad local beneficiaria:

a) Mantener el contrato de trabajo formativo subvencionado para la obtencién de la practica profesional por
un periodo minimo de doce meses contados desde la fecha de inicio de la relacion laboral .

Para el cumplimiento de esta obligacion, en el supuesto de cese de la persona contratada o suspension del
contrato con anterioridad al periodo minimo exigido objeto de la subvencidn, la entidad local beneficiaria
deberd proceder a la sustitucién de la misma, conforme a lo dispuesto en el articulo 32 de las bases
reguladoras.

b) Sustituir a la persona trabajadora en los términos establecidos en el articulo 32 de las bases reguladoras.

¢) Comunicar al érgano gestor competente en materia de incentivos para el empleo las sustituciones del
contrato subvencionado en el plazo de un mes desde el inicio de la relacién laboral de la persona sustituta.

d) Comunicar los cambios de las personas representantes o de las personas autorizadas que hayan sido
expresamente designadas para la recepcion de las notificaciones a los efectos de la Orden en el plazo de
quince dias desde la fecha en que tengan lugar. En su caso, debera comunicarse la designacion de nuevas
personas representantes, aportando la documentacion acreditativa prevista en el articulo 35 de las bases
reguladoras, o de nuevas personas autorizadas, mediante la cumplimentacion, en este ultimo caso, del Anexo
Il publicado con la convocatoria.

e) Someter las actuaciones de comprobacidn y control financiero que realice la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo, Intervencion General de la Administracion del Estado o de sus Intervenciones
Delegadas, Intervencion General de la Junta de Andalucia, el Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de
Andalucia y los érganos de control comunitarios, asi como la verificacién y control de la Direccion General de
Fondos Europeos.

La obligacién de facilitar la informacién y aportar la documentacién que le sea requerida durante la vigencia
del Programa FSE+ para Andalucia 2021-2027, en aplicacién de los articulos 74 a 80 del Reglamento (UE)
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2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, incluira las correspondientes visitas
sobre el terreno que realice la Intervencién General de la Junta de Andalucia y otros érganos de control
impuestos por la normativa comunitaria en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion y control.

f) Cumplir las obligaciones en materia de informacion, comunicacién y publicidad, conforme a lo previsto en
el articulo 36 del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021,
por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.°.
1296/2013, debiendo hacer mencién del origen de esta financiacion, velando por darle visibilidad, en
particular, cuando promuevan las acciones y sus resultados, facilitando informacion coherente, efectiva y
proporcionada, dirigida a multiples personas destinatarias, incluidos los medios de comunicacion y el pablico
en general.

Para resolver cualquier duda sobre la publicidad y difusidn de la subvencién financiada con FSE+, la entidad
local beneficiaria puede dirigirse a la siguiente direccion de correo  electrénico:
comunicacionffee.cehyfe@juntadeandalucia.es.

Asimismo, utilizaran el emblema de la Unidn Europea, de conformidad con el Anexo IX del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento y del Consejo, de 24 de junio de 2021, cuando realicen actividades de visibilidad,
transparencia y comunicacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 47 del citado Reglamento. Igualmente,
deberan reconocer la ayuda de los fondos europeos conforme a lo previsto en su articulo 50 y para ello:

1.° En el sitio web oficial de la entidad local beneficiaria, cuando dicho sitio web exista, y en sus cuentas. En
los medios sociales haran una breve descripcidn de la operacion, de manera proporcionada en relacion con el
nivel de la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la Unidn Europea.

2.° Proporcionaran una declaracion que destaque la ayuda de la Unidn Europea de manera visible en
documentos y materiales de comunicacion relacionados con la ejecucién de la operacién, destinados al
publico o a quienes participen.

3.° Comunicaran por escrito a la persona trabajadora que los gastos correspondientes a su contrato han sido
cofinanciados por el Programa FSE+, conforme al modelo que se establezca en la correspondiente
convocatoria.

4.° Aceptaran su inclusion en la lista de operaciones prevista en el articulo 49.3 del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

5.° Conservaran todos los documentos justificativos relacionados con la operacién que reciba ayuda del
Programa FSE+ durante un plazo de cinco afios, a partir del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de
gestion del Programa Andalucia 2021- 2027 efectle el Gltimo pago a la entidad local beneficiaria, en los
términos establecidos en el articulo 82 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio de 2021.

g) Entregar los cuestionarios de datos cumplimentados por las personas participantes, facilitados por el
6rgano gestor, para llevar a cabo la evaluacion de los objetivos de cada linea subvencionable, asi como, en su
caso, suministraran con la debida diligencia en tiempo y forma los datos que sean requeridos en
cumplimiento de las actuaciones de seguimiento, evaluacidn, verificacion, control y auditoria promovidas por
los organismos competentes para el seguimiento y control del Programa FSE+ para Andalucia 2021-2027.
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h) Todas las demas obligaciones que se deriven de la Orden de 3 de octubre de 2024 y demas normativa
aplicable.

DECIMOPRIMERO.- Sin perjuicio de las obligaciones generales previstas en el resuelve anterior, las entidades
locales beneficiarias deberan, ademas, cumplir las siguientes obligaciones especificas, conforme a lo previsto
en el articulo 31.2 de las bases reguladoras:

a) Llevar a cabo la seleccion de las personas participantes, segun lo previsto en el articulo 29.

b) Realizar una reserva de cuota del 10% del total de las contrataciones del proyecto para personas con
discapacidad. Esta reserva no sera obligatoria cuando no se llegue a un minimo de diez contrataciones, sin
perjuicio del cumplimiento de la reserva de cuota a la que quede obligada como Administracion Publica por la
normativa vigente que resulte de aplicacién. Cuando el porcentaje sobre el total de contrataciones efectuadas
arroje un resultado decimal igual o superior a 0,6 debera redondearse al alza hasta el siguiente nimero
entero. A los efectos de dar cumplimiento a esta cuota de reserva, las entidades locales podran presentar
ofertas especificas para la contratacién de personas con discapacidad.

c) Formalizar el contrato en la modalidad prevista en el articulo 26.3 de las bases reguladoras y grupo de
cotizacién concedido mediante resolucién de concesion.

d) Realizar la tutorizacion de las personas contratadas cumplimentando los correspondientes cuadernos de
seguimiento de las tareas desarrolladas, que deberan ser firmados tanto por el tutor o la tutora como por la
persona participante contratada, segiin modelos facilitados por el centro directivo competente.

La entidad local beneficiaria remitira al érgano gestor copia digitalizada de los correspondientes cuadernos
de seguimiento. Asimismo, deberd hacer entrega a cada persona participante contratada de un certificado
individual de la experiencia profesional en la iniciativa.

e) Entregar a cada una de las personas que vayan a ser contratadas el compromiso de participacion en las
acciones de orientacion del Servicio Andaluz de Empleo y recabar de cada una de ellas su firma de manera
individualizada. Asimismo, las personas destinatarias que participen en estas sesiones de orientacion deberan
recibir justificante de asistencia que debera ser firmado tanto por el personal del Servicio Andaluz de Empleo
como por las personas participantes contratadas.

f) Remitir al Servicio Andaluz de Empleo el informe de resultado de seleccidn de las personas participantes,
informado, fechado y firmado por el érgano de la entidad local beneficiaria competente en la materia.

g) Formalizar las contrataciones conforme a lo dispuesto en la resolucién de concesidén. La primera
contratacion al menos se debera realizar en el plazo maximo de un mes, contado a partir de la fecha de la
notificacién de la resolucién de concesion. Se entendera iniciado el proyecto con la formalizacién de la
primera contratacidn.

h) Comunicar al érgano concedente de la subvencién el inicio de los contratos en el plazo de quince dias a
contar desde su formalizacién, con indicacién del nimero de personas contratadas. Para ello, se deberan
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aportar los contratos formalizados, asi como una relaciéon de las personas trabajadoras desempleadas
contratadas, en los términos que se concreten en la resolucién de concesién.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 48 de las bases
reguladoras.

j) Cumplimentar, tanto por parte de las personas que intervengan en el proceso de la seleccién de las
entidades locales beneficiarias, como en la seleccidn de las personas participantes por las entidades locales
beneficiarias, o en los procesos de verificacion del cumplimiento de las condiciones, la manifestacién de
forma expresa de la ausencia o no de conflictos de intereses o de causa de abstencidn, considerando lo
establecido en el articulo 61.3 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de julio, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unidn, por el que
se modifican los Reglamentos (UE) n°® 1296/2013, (UE) n® 1301/2013, (UE) n® 1303/2013, (UE) n° 1304/2013, (UE)
n° 1309/2013, (UE) n°® 1316/2013, (UE) n°® 223/2014 y (UE) n°® 283/2014 y la Decision n° 541/2014/UE y por el que
se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 (Reglamento financiero de la UE). En caso de existir
conflicto de intereses o causa de abstencidn, la persona afectada debera abstenerse de intervenir en este
procedimiento.

k) Mantener una contabilidad separada o codificacion contable, que permita la identificacién inequivoca de
los gastos realizados con cargo al proyecto subvencionado, asi como la relacién entre los documentos
justificativos y las acciones realizadas.

DECIMOSEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto el articulo 7.1 de las bases reguladoras, estas
subvenciones seran compatibles entre si y con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que se
concedan para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, de la Unidn Europea o de otros Organismos Internacionales, siempre que no
estén destinadas a financiar los mismos costes subvencionables.

DECIMOTERCERO.- Toda alteracion de las condiciones y requisitos tenidos en cuenta para la concesion de
las subvenciones y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras aportaciones fuera de los casos
permitidos en las normas reguladoras, podran dar lugar a la modificacion dela resolucién de concesion,
conforme a lo previsto en el articulo 121 de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
el articulo 32 del Reglamento delos Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de
la Junta de Andalucia y el articulo 44 de las bases reguladoras.

Cuando por causas sobrevenidas, que deberdn ser acreditadas, la subvencién deba ser objeto de
modificacidn, el 6rgano competente para conceder la subvencién podra autorizar la misma, siempre que no
suponga un incremento en la cuantia de la subvencion. Por causas sobrevenidas se entenderan aquellas que
se produzcan una vez finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes y no sean imputables a la entidad
local beneficiaria.

Por lo expuesto, y vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacién, esta
Delegacion Territorial de Empleo, Empresay Trabajo Auténomo en Sevilla.
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RESUELVE

PRIMERO.- Conceder a la entidad local Ayuntamiento de Villanueva del Rio y Minas , con NIF P4109900C, la cuantia
de subvencion setenta y dos mil euros (72.000€), para la contratacion de tres (3) personas desempleadas
menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil al amparo de la Linea 7 de la Orden
de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia no competitiva, para la insercidn laboral y el fomento de la contratacidn en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T.

En el anexo de esta resolucion se desglosan las contrataciones subvencionadas correspondientes al proyecto
solicitado.

Cada contratacion debera formalizarse en la ocupacién y grupo de cotizacién correspondiente a la titulacion y/o
nivel de estudios de la persona contratada.

El contrato formativo subvencionado para la obtencidén de practica profesional debera formalizarse por un
periodo de doce meses a jornada completa.

La entidad local beneficiaria deberd mantener el contrato subvencionado por un periodo minimo de doce meses desde
la fecha de inicio de la relacién laboral, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32.7 de las bases reguladoras para los
casos de sustitucion.

Se entendera iniciado el proyecto incentivado con la primera contratacion y finalizado en el plazo maximo de dieciocho
meses desde el comienzo del mismo. La primera contratacion al menos se debera realizar en el plazo maximo de un
mes, contado a partir de la fecha de la notificacion de la presente resolucion de concesion.

SEGUNDO.- El envio del cuestionario al que se refiere el articulo 31.1.k) de las bases reguladoras se realizara
previo requerimiento del érgano concedente.

TERCERO.- Los cuadernos de seguimiento a los que se refiere el articulo 31.2.d) de las bases reguladoras se
cumplimentaran a través de la siguiente direccion electrénica: https://ws109.juntadeandalucia.es/sjg-

interesados/

CUARTO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 43.2 de las bases reguladoras, el abono de la subvencion se realizara
en un Unico pago con justificacidn diferida por el 100 % de la subvencidn, una vez emitida la presente resolucion de
concesion.

Los pagos anticipados establecidos supondran entregas de fondos con caracter previo a su justificacion,
como financiacidn necesaria de las entidades locales beneficiarias para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencidn, de acuerdo con la posibilidad contemplada en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, exceptuandose lo previsto en el articulo 124.4 del texto refundido de la Ley General de
La Hacienda Publica de La Junta de Andalucia, conforme a lo dispuesto en el articulo 29.1.b) de la Ley
12/2023, de 26 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2024, o
segun se determine en la Ley del Presupuesto vigente en cada momento.

El pago se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta que la entidad beneficiaria haya indicado en
la solicitud.

El abono de la subvencién se hara con cargo a la siguiente partida presupuestaria:
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QUINTO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de las bases reguladoras, la entidad local
beneficiaria debera presentar la justificacion de la subvencién ante el 6rgano concedente en el plazo maximo
de dos meses a contar desde la conclusion del proyecto, entendiendo por tal la finalizacion del ultimo
contrato subvencionado, y conforme al anexo V publicado con la convocatoria.

La modalidad de justificacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 21.1 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracidn de la Junta de Andalucia, serd mediante
un certificado de la Intervencién de la entidad local correspondiente, acreditativo del empleo de las
cantidades a la finalidad para las que fueron concedidas.

El contenido minimo de este certificado sera el siguiente:

a) Actuaciones realizadas en el marco del proyecto.

b) Relacidn de las personas contratadas y de las personas sustitutas, en su caso, indicando la duracién del
contrato, su grupo de cotizacion y el importe ejecutado respecto a cada una de ellas. La ejecucion de los
contratos del proyecto debera ajustarse a la distribuciéon econémica acordada en la resolucidn de concesion,
sin que exista la posibilidad de compensar cuantias entre los mismos.

c) Al certificado de la Intervencién de la entidad local, se acompafiara, ademas, la siguiente documentacién:
1.° Informe de datos para la cotizacién, en los supuestos de aquellas personas que hayan estado en situacidn
de incapacidad temporal por un periodo de mas de quince dias consecutivos.

2.° Certificado de haber registrado en su contabilidad la subvencién total obtenida, con expresién del nimero
de asiento contable.

3.° Documentacion que acredite la tutorizacién de las personas contratadas, conforme a lo dispuesto en el
articulo 31.2.d) de las bases reguladoras.

4.° Documentacion acreditativa del cumplimiento de las obligaciones de informacion y publicidad de la
actividad subvencionada, conforme a lo dispuesto en el articulo 31.1.j) de las bases reguladoras.

5.° Documentacion que acredite la seleccién de personas participantes, conforme a lo establecido en el
articulo 29 de las bases reguladoras.

6.° Informe de resultado de seleccién de las personas participantes, informado, fechado y firmado por el
6rgano competente en la materia.

7.° Justificacion del cumplimiento del cupo de discapacidad del 10% o imposibilidad del mismo, mediante
informe emitido por el Servicio Andaluz de Empleo.

8.° Documentacion que acredite el compromiso de participacion y justifique la asistencia en las acciones de
orientacién de las personas contratadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 31.2.d) de las bases
reguladoras.

9.° Declaracién de ausencia de conflicto de intereses (DACI) de las personas responsables tanto de la seleccidn
de las personas candidatas como de la gestion de la subvencién en las entidades locales beneficiarias.

10.° Certificado que acredite la condicién de ser persona beneficiaria del Sistema Nacional de Garantia Juvenil
el dia anterior al de inicio de la relacion laboral.
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11.° Pruebas graficas del cumplimiento de las obligaciones en materia de informacién y publicidad. Estas
pruebas graficas podran consistir en fotografias del desarrollo de las actuaciones del proyecto en las que se
acredite el cumplimiento de estas obligaciones. Las pruebas gréficas deberan identificar a cada una de las
personas participantes.

Transcurrido el plazo establecido para la presentacion de la documentacion justificativa sin que esta haya
tenido lugar, los 6rganos o unidades responsables de la comprobacion requeriran a la persona o entidad local
beneficiaria que aporte la documentacion justificativa en el plazo maximo de quince dias, conforme a lo
previsto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira a la entidad
local beneficiaria de las sanciones que, conforme a la citada ley, correspondan.

SEXTO.- Las entidades locales beneficiarias deberan cumplir con los requisitos y obligaciones previstos en
esta resolucion asi como en la Orden de 3 de octubre de 2024, y demas normativa de referencia.

SEPTIMO.- Procederé el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro o la fecha en que la entidad local deudora ingrese el reintegro si es anterior a esta,
en los supuestos contemplados en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en la demas
normativa general que resulte de aplicacion.

Ademas de lo anterior, procedera el reintegro total de las ayudas percibidas en los supuestos de
incumplimiento de las siguientes obligaciones previstas en las bases reguladoras:

- Mantener el contrato de trabajo subvencionado, en los términos previstos en el articulo 31.1.a) de las bases
reguladoras contados desde el inicio de la relacion laboral.

- Sustituir a la persona contratada en el caso de que se haya producido la extinciéon o suspension de la
relacién laboral, por causas no imputables a la entidad local empleadora, conforme a lo establecido en

articulo 32.3 de las bases reguladoras.

- Formalizar el contrato en la modalidad de contrato prevista en el articulo 26.3 de las bases reguladoras y
grupo de cotizacién concedido mediante resolucidn de concesion.

- Seleccionar a las personas participantes conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de las bases reguladoras.

- Tutorizacion de las personas contratadas conforme a lo previsto en el articulo 31.2.d) de las bases
reguladoras.

Cuando el cumplimiento por la entidad local beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por esta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos,

se valorara el nivel de consecucion y el importe de la subvencién sera proporcional a dicho nivel.

Se entendera que la entidad local beneficiaria se aproxima de modo significativo al cumplimiento total de la

finalidad para la que se concedié la subvencién cuando se hubieran formalizado al menos el 50% de las

contrataciones previstas en el proyecto.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del codigo QR adjunto o mediante el acceso

a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR

ANTONIO AUGUSTIN VAZQUEZ 20/12/2024

VERIFICACION

Pk2JmNYF5VFFOXSE3TSYM9PK5L87BS PAG. 13/15

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmNYF5VFF9XSE3TSYM9PK5L87BS

Cofinanciado por —
‘. AR, TeTERD Junta Coneieria deErplen Empresa
la Unién Europea 2% Vi, e = Fondos Europeos de Andalucia | =rem

No obstante lo anterior, cuando la entidad local no haya alcanzado el porcentaje establecido mediante
resolucion de concesién para personas con discapacidad, se aplicard el reintegro por las cuantias
correspondientes al nimero de contratos con personas con discapacidad que no se hayan ejecutado,
tomando de referencia a efectos del importe a reintegrar el contrato de los comprendidos en el proyecto que,
segun duracién y/o grupo de cotizacion, tenga menor cuantia destinada para su ejecucién.

Asimismo, cuando la duracidn restante del contrato formativo subvencionado para la obtencion de practica
profesional a sustituir sea inferior a seis meses, sera causa de reintegro parcial por el nimero de meses que no
hayan podido ser sustituidos.

A los reintegros a que pueda dar lugar la resolucién de concesion les sera de aplicacion lo establecido en el
articulo 125 del texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, y lo
establecido en el titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

OCTAVO.- Notificar la presente resolucion a la entidad local interesada en la forma legalmente prevista en los
articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra la presente resolucién que agota la via administrativa podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes contado desde su
notificacion a tenor de lo establecido en los articulos 123 y 124 de la citada Ley, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de esta orden, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En SEVILLA, a la fecha de la firma electrdnica

LA CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN SEVILLA
(P.D. Orden de 3 octubre de 2024 de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo
BOJA niim. 197, de 9 de octubre de 2024)
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En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica
LA CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO EN SEVILLA
(P.D. Orden de 3 octubre de 2024 de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo
BOJA num. 197, de 9 de octubre de 2024)
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